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REGULAMIN CHORAGWTI HARCERZY
I INSTRUKCJA PRZEPROWADZANIA KONFERENCJT
INSTRUKTORSKICH

Zatwierdzony Rozkazem Naczelnika Harcerzy L.11 z dnia 16/10/1969 roku.
Uzupetniony Rozkazem Naczelnika Harcerzy L.9 z dnia 11/11/1991 roku.

ORGANIZACJA
1. O utworzeniu lub rozwigzaniu Choragwi decyduje Naczelnik Harcerzy.

2. Praca Choragwi kieruje Komendant Choragwi, mianowany przez naczelnika
Harcerzy. Naczelnik moze odrzucié przedstawionego mu kandydata i polecié
dokonanie ponownego wyboru. Naczelnik Harcerzy moze zwolni¢ Komendanta
Choragwi, mianujac na jego miejsce p.o. Komendanta Choragwi, do czasu
dokonania wyboru nowego kandydata.

3. Komenda Chorqgwi.

W sktad Komendy Choragwi wchodza;

a. Zastepca Komendanta Choragwi.

Kapelan Choragwi.
Referent Ksztatcenia Starszyzny.
Referent harcerzy-wedrownikéw.
Referent harcerzy.
Referent zuchéw.
Referent Wychowania Narodowego.
Referent administracyjno-organizacyjny /sekretarz/
Referent skarbowo-gospodarczy / skarbnik/
Instruktor wychowania fizycznego.
Lekarz Choragwi.

l.  Moga tez by¢ Bibliotekarz, kronikarz i referent prasowy.
W razie potrzeby funkcje moga by¢ taczone lub powiekszone o zastepcow,
utworzone dodatkowe referaty lub funkcje.
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Prawa i obowiqzki Komendanta Chorqgwi i cztonkow Komendy Choragwi.

4. Komendant Choragwi.
Komendant Choragwi ponosi petna odpowiedzialno$¢ za poziom pracy i majatek
Choragwi, oraz reprezentuje Organizacje Harcerzy w sprawach zwigzanych z
dziatalnoscia Choragwi.
Do niego nalezy:



a. Czuwanie nad przestrzeganiem Statusu Z.H.P., regulaminéw i zwyczajow
harcerskich oraz wykonywanie rozkazéw i zarzadzen wiadz przetozonych.

b. Wydawanie rozkazéw, wytycznych programowych i listéw okdlnych i
przedstawianie ich Naczelnikowi Harcerzy.

c. Wchodzenie z urzedu do Naczelnej Rady Harcerskiej i Zarzadu Okregu
oraz brania udziatu w ich pracach.

d. Zwotywanie i prowadzenie odpraw Komendy Choragwi i odpraw kierownikéw
podlegtych mu jednostek organizacyjnych oraz Rad Choragwi.

e. Ustalenie programu pracy Choragwi i organizowanie jego wykonania oraz
organizowanie zlotéw, obozéw, koloni, $wiat narodowych itp.

f. Zatwierdzenie programéw pracy hufca oraz przeprowadzenie rocznej
oceny pracy na podstawie wizytacji i statej kontroli.

g. Organizowanie konferencji instruktorskich, kursow i obozéw
podharcmistrzowskich i innych kierownikow pracy harcerskiej,
samodzielnie lub przy pomocy G.K.H., oraz wspétdziatanie przy
organizowaniu kurséw harcmistrzowskich przez 6.K.H.

h. Zatwierdzanie komendantéw i programéw organizowanych przez Komendy
Hufcéw i jednostki organizacyjne hufcéw obozow, koloni, kurséw i
biwakéw od trzech dni.

i. Przedstawianie Naczelnikowi Harcerzy wnioskéw o utworzenie lub
rozwiqgzanie Hufcéw, o mianowanie lub zwolnienie Hufcowych i na
posiadanie sztandarow.

j- Przyjmowanie do Z.H.P. i rozwiazywanie Szczepow, Druzyn harcerzy i
Gromad zuchowych oraz zatwierdzanie patrondw godet, numerdw i koloru.

k. Mianowanie i zwalnianie: p.o. Hufcowych, cztonkéw Komend Hufca,
Szczepowych i Druzynowych.

|. Powotywanie kandydatéw na kursy i obozy przewodnikéw,
podharcmistrzowski, na podstawie opinii Huf cowego oraz przedstawianie
kandydatéw na kursy harcmistrzowskie 6.K.H.

m. Przedstawianie wnioskéw Naczelnikowi Harcerzy o mianowanie i zwalnianie
komisji préb na podharcmistrza oraz mianowanie i zwalnianie, na wniosek
Hufcowych, komisji prob na stopien HO i HR.

n. Dopuszczanie do prdoby na stopien przewodnika, podharcmistrza, na
whiosek Hufcowego, oraz przedstawianie wnioskéw Naczelnhikowi Harcerzy
o dopuszczenie do préby nha stopien harcmistrza.

0. Mianowanie komisji préb, dopuszczenie do proby, mianowanie na stopien
przewodnika.

p. Troska o prase harcerska i prenumerate pism harcerskich oraz
podrecznikéw harcerskich 6.K.H. przez podlegte mu jednostki
organizacyjne.

q. Oraz prawa i obowiqzki zawarte w Regulaminie Starszyzny Organizaci
Harcerzy i instrukcji przeprowadzania konferencji instruktorskich.

Prawa i obowiazki p.o. Komendanta Choragwi ustala Naczelnik Harcerzy.



5. Zastepca Komendanta Chorqgwi.
Wykonuje prace powierzone mu przez Komendanta Choragwi oraz zastepuje
Komendanta Choragwi na jego zlecenie lub, jesli Komendant Choragwi z
jakichkolwiek powodéw nie moze wykonywaé swoich obowigzkow, o czym
niezwtocznie powiadamia Naczelnika Harcerzy.
Moze jednoczesnie pemi¢ funkcje referenta Ksztatcenia Starszyzny.

6. Kapelan Choragwi.
Sposéb powotania, praw i obowiazkéw Kapelana Choragwi okresla Regulamin
Kapelanéw Harcerskich.

7. Referent Ksztatcenia Starszyzny.
Kieruje ksztatceniem i doksztatcaniem sie starszyzny Choragwi.

8. Referenci Harcerzy-Wedrownikow, Harcerzy i Zuchéw oraz Wychowania
Narodowego sq zastepcami Komendanta Choragwi w sprawach swoich
referatow.

Do nich nalezy:

a. Koordynowanie i uzgadnianie programéw pracy z Namiestnikami Hufcéw
oraz pomoc w ich opracowaniu i wykonaniu.

b. Wizytowanie jednostek organizacyjnych w ciagu roku pracy oraz na
obozach i koloniach.

c. Organizowanie kursow i obozow kierownikéw jednostek organizacyjnych i
pracy.

d. Urzadzanie konkurséw i zawodéw miedzy Hufcami.

Kontrolowanie komisji prob na stopnie i sprawnosci.

f. Prowadzenie ksiag lub teczek referatu z programem pracy, terminarzem,
statystyka jednostek organizacyjnych i sprawozdaniami po wizytacjach.

Oraz inne sprawy przekazane przez Komendanta Choragwi.

o

9. Referent Administracyjno-Organizacyjny /Sekretarz/.

a. Prowadzi ewidencje personalng jednostek organizacyjnych oraz
statystyke organizacyjna,
Prowadzi korespondencje Choragwi.
Pisze protokdty z odpraw i Rad Choragwi.
Przygotowuje rozkazy, raporty, sprawozdania i zestawienia statystyczne.
Oraz wykonuje wszelkie prace zwigzane z administracja i organizacja
Choragwi.
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10.Referent Skarbowo-Gospodarczy /Skarbnik/.



Kieruje skarbowosciq i gospodarka Choragwi.

Prowadzi ksigzke kasowa z dowodami.

Prowadzi ksigzke inwentarzowa.

Kontroluje skarbowos¢ i gospodarke jednostek organizacyjnych Choragwi.
Dopilnuje, aby jednostki wywiazaty sie ze swoich obowigzkéw skarbowo-
gospodarczych.
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11 .Instruktor Wychowania Fizycznego.
a. Opracowuje wytyczne programowe w zakresie wychowania fizycznego dla
Hufcéw.
b. Wspétpracuje z organizacjami sportowymi.
Organizuje zawody sportowe miedzy Hufcami.
d. Pomaga w organizowaniu i prowadzeniu klubow sportowych.

o

12 Lekarz.
a. Opracowuje instrukcje w zakresie higieny i zdrowia.
b. Kontroluje sprawnosci samarytanskie.
c. Kontroluje apteczke pierwszej pomocy w jednostkach organizacyjnych
Choragwi.

13.Bibliotekarz, Kronikarz i Referent Prasowy.
a. Prowadzi biblioteke Choragwi.
b. Opiekuje sie kronika i archiwum Choragwi.
c. Troszczy sie o prenumerate i czytanie pism harcerskich oraz
podrecznikéw harcerskich 6.K.H. w jednostkach organizacyjnych
Choragwi.

14.Rada Chorqgwi.
Jest organem doradczym Komendanta Choragwi. W skiad Rady wchodzq
cztonkowie Komendy Choragwi i Hufcowi.

15. Administracja Choragwi.
W komendzie Choragwi prowadzi sie nastepujace teczki:
a. Pracy Choragwi - programéw i protokétow.
Rozkazéw wiasnych.
Rozkazow Hufcéw.
Pism przychodzacych.
Odpiséw pism wychodzacych.
Ewidencji personalnej.
Ewidencji jednostek organizacyjnych.
Protokdtéw zdawczo-odbiorczych.
Raportow wizytacyjnych.
Wiadomosci urzedowych i Rozkazéw 6.K.H.
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k. Regulaminéw i instrukcji stale obowiazujacych i inne w razie potrzeby
oraz ksigzki:
a) kasowa z kwitariuszem przychodowym i teczka dowodéw
rozchodowych
b) inwentarzowa,

16.Fundusz Chorqgwi powstaje z:
a. Czesci pogtownego, ustalonej przez Naczelna Rade Harcerska,
b. Dochoddw z imprez.
c. Zapomdg i darow.

17 .Pieczecie Choragwi.
Komenda Choragwi uzywa pieczeci podtuznej, 7 cm x 2 cm, wedtug wzoru:

ZH.P.
CHORAGIEW HARCERZY
W KANADZIE

oraz pieczeci okragtej, o Srednicy 25 - 30 mm , z krzyzem harcerskim posrodku i
napisem, jak wzér:
Z.HP. CHORAGIEW HARCERZY W ARGENTYNIE

Napis Z.H.P. u dotu, pod krzyzem.

18.Podpisy.
Korespondencje zewnetrzna Choragwi i wewnetrzng ogdlna podpisuje Komendant
Choragwi lub jego zastepca, a korespondencje wewnetrzng referatéw podpisuje
referent i komendant lub zastepca.

19.Przekazanie Choragwi.
Protokdt zdawczo-odbiorczy sporzadza sie w trzech egzemplarzach, jeden
egzemplarz otrzymuje 6.K.H., drugi ustepujacy Komendant, trzeci pozostaje w
aktach Choragwi.



INSTRUKCJA PRZEPROWADZANIA KONFERENCJI
INSTRUKTORSKICH

. Konferencja instruktorska Choragwi Harcerzy jest zebraniem wszystkich
uprawnionych do udziatu cztonkéw starszyzny Organizacji Harcerzy,
posiadajacych przydziat ewidencyjny do danej Choragwi.

. Konferencje instruktorskie majq charakter:
a. sprawozdawczo-wyborcze
b. metodyczno-programowy

a. Konferencje instruktorska zwotuje Komendant Choragwi:
— przynajmniej raz do roku z wiasnej inicjatywy.
— Na polecenie Naczelnika Harcerzy.
— Na wniosek conajmniej 1/3 uprawnionych do udziatu.

b. W wyjatkowych wypadkach konferencja instruktorska moze by¢ zwotana

przez Naczelnika Harcerzy.
c. O terminie i miejscu, oraz proponowanym porzadku dziennym wszyscy
uprawnieni do udziatu winni by¢ poinformowani przynajmniej 1 miesiac
naprzéd.

d. Udziat w konferencji jest obowigzkowy. W wypadku niemoznosci wziecia
udziatu obowiazuje przestanie usprawiedliwienia na pi$mie, ktére powinno

dotrzeé przed otwarciem konferencji.
e. Konferencja odbywa sie bez wzgledu na ilo$¢ obecnych.

4. Konferencja instruktorska ma na celu:

a. Przyjecie sprawozdania Komendanta Choragwi.

b. Przedyskutowania ogélnych wytycznych programu na nastepny rok pracy

Choragwi.
c. Przedyskutowania biezacych probleméw w Organizacji Harcerzy,
przekazanych przez Naczelnika Harcerzy dla zasiegniecia opinii.
d. Przeprowadzenie wyboréw kandydatéw na Komendanta Choragwi.
Ponadto konferencja instruktorska moze uchwali¢ wniosek na zebranie

Naczelnej Rady Harcerskiej lub przygotowaé materiaty do dyskusji Gtowne

Kwatery Harcerzy.

5. W konferencji instruktorskiej biora udziat czynni:
a. Harcmistrze, podharcmistrze, przewodnicy, dziatacze harcerscy sposréd

harcerzy i instruktorki zuchowe Organizacji Harcerzy.
b. Hufcowy, nawet o ile nie nalezy do zadnej z powyzszych grup.



6. Konferencji instruktorskiej przewodniczy uczestnik konferencji wybrany
wiekszosciq gtosow.

a.

Prawo gtosowania oraz udziatu w wyborach kandydata na Komendanta
Choragwi maja wszyscy uczestnicy konferencji, ktérzy posiadaja czynne
prawo wyborcze, zgodnie z Regulaminem Starszyzny Organizacji
Harcerzy IX pkty 47 - 51,

Uchwaty zapadaja wiekszoscia gtosow, przy czym licza sie jedynie gtosy
obecnych na konferencji.

7. Wybory kandydata na Komendanta Choragwi odbywajq sie w zasadzie raz na dwa

b.

lata.

Wybory kandydata na Komendanta Choragwi sq jawne: na zadanie jednak
przynajmniej jednego bioracego udziat, winny by¢ zarzadzone tajne, na
kartkach, ktérych przeliczenie powierzy¢ nalezy komisji skrutacyjnej,
wybranej spo$réd uczestnikow wyboréw.

Komendanta Choragwi mianuje Naczelnik Harcerzy. Kandydata wybiera
konferencja instruktorska. Naczelnik Harcerzy moze odrzucié
przedstawionego mu kandydata i poleci¢ dokonanie ponownego wyboru.
Do czasu mianowania nowego Komendanta Choragwi funkcje sprawuje
ustepujacy Komendant Choragwi.

Naczelnik Harcerzy moze zwolni¢ Komendanta Choragwi, mianujac na jego
miejsce p.o. Komendanta Choragwi, do czasu dokonania wyborow.

8. Komendant Choragwi zwotujacy konferencje instruktorska zobowigzany jest
zameldowa¢ o tym Naczelnikowi Harcerzy, oraz przedstawi¢ mu proponowany
porzadek dzienny, co najmniej miesiac przed terminem konferencji.

a.
b.

Naczelnik Harcerzy moze dokona¢ zmian w porzadku dziennym.

Po zakonczeniu konferencji ustepujacy Komendant Choragwi jest
zobowiazany przedstawié¢ Naczelnikowi Harcerzy protokdt konferencji,
nazwisko kandydata na nowego Komendanta Choragwi, oraz ewentualne
uchwaty, - w ciagu hajpdzniej jednego miesigca od chwili odbycia
konferencji.



